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                                                                 Załącznik nr 9 do SIWZ

UMOWA (osobna dla każdej części zamówienia)

Cz. ...

dot. organizacji szkolenia

zawarta w dniu ........... na podstawie ustawy – Prawo zamówień publicznych

po przeprowadzeniu postępowania w trybie przetargu nieograniczonego

współfinansowanego przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu

Społecznego w ramach Priorytetu VII Promocja integracji społecznej, Działania 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałania 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej, Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki

pomiędzy:

Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej

z siedzibą w Oławie, ul. 1 Maja 11, 55-200 Oława,

NIP ……………………………………, REGON ………………………...

reprezentowanym przez kierownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Panią Ewę Romańczuk, 

zwanym dalej Zamawiającym,

a

...................................................................................................................................................................... z siedzibą w ……………………........, adres ……………………………………………………………. 

NIP ……………………………………, REGON ………………………...

reprezentowanym przez

…………………..............................................,

…………………..............................................,

zwanym dalej w umowie „Wykonawcą”.

§ 1

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego szkolenia pn. „……….………………………………………………………” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

2. Wykonawca  oświadcza,  iż  posiada   uprawnienia  oraz  kwalifikacje  i  warunki  do       należytego wykonania zlecenia.

3. Szkoleniem zostanie objętych  … osób – wykaz osób skierowanych stanowi załącznik nr 1 do umowy, który zostanie przekazany Wykonawcy przed rozpoczęciem zajęć. Szkolenie obejmuje … godzin zegarowych.

4. Termin realizacji szkolenia: najpóźniej do 23.07.2010r.

5. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawnienia i warunki do należytego wykonania zlecenia oraz kadrę z odpowiednimi kwalifikacjami.

6. Szkolenie odbywać się będzie w Oławie

1) przy ul. ……………………. – zajęcia teoretyczne

2) przy ul. ……………………. – zajęcia praktyczne

w dni robocze, z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki.

7. Szczegółowy zakres szkolenia określa program szkolenia, załączony przez Wykonawcę do oferty.

8. Wykonawca przedstawi w terminie najpóźniej do 2 dni od dnia podpisania umowy harmonogramu zajęć.

9. Na zakończenie szkolenia uczestnicy wypełniają ankietę w/g wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do umowy.

§ 2

Wykonawca zobowiązuje się do:

1. wykonywania czynności będących przedmiotem umowy z należytą starannością, czuwania nad prawidłową realizacją zawartej umowy oraz  stanem  bazy  dydaktycznej  pod  względem  BHP 
i Ppoż.,

2. przeprowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym programem i harmonogramem szkolenia oraz przez kadrę wykładowców wskazaną w ofercie,

3. ubezpieczenia uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem oraz pokrycia     kosztów tego ubezpieczenia i przekazania kserokopii polisy Zamawiającemu wraz z wykazem osób ubezpieczonych,

4. zaopatrzenia uczestników w materiały dydaktyczne,

5. zapewnienia dla uczestników cateringu,

6. prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia i przekazanie jej kserokopii, potwierdzonej za zgodność z oryginałem Zamawiającemu, stanowiącej:

1) dziennik zajęć edukacyjnych zawierający listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych,

2) protokół z egzaminu, 

3) rejestr wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia,

4) imienna lista obecności, zawierająca wymiar godzin, z podpisami uczestników szkolenia potwierdzającymi ich obecność,

5) lista potwierdzająca odbiór materiałów szkoleniowych, 

6) lista potwierdzająca korzystanie z cateringu przez uczestników w każdym dniu szkolenia,

7) ankieta wypełniona przez uczestników szkolenia po jego zakończeniu,

7. znakowania dokumentacji szkolenia zgodnie z aktualnymi wytycznymi znakowania projektów 
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz umieszczania logo projektu na dokumentach dotyczących szkolenia przedkładanych Zamawiającemu, 

8. oznakowania sal wykładowych plakatem otrzymanym od Zamawiającego oraz informacją, że w tym pomieszczeniu odbywa się przedmiotowe szkolenie wraz z logotypami Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wraz z informacją o współfinansowaniu szkolenia ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego,

9. bieżącego informowania Zamawiającego o nieobecności na szkoleniu osób skierowanych, 

10. sprawowania nadzoru wewnętrznego służącego podnoszeniu jakości prowadzonego szkolenia,

11. przechowywania dokumentacji dotyczącej szkolenia do 31.12.2020r. (w przypadku zakończenia działalności przed 31.12.2020r., przekazania ich do Archiwum Państwowego) w sposób zapewniający dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz do informowania o miejscu archiwizacji dokumentów związanych z realizacją umowy,

12. wydania uczestnikom szkolenia, po pozytywnym jego ukończeniu, zaświadczenia 
o ukończeniu szkolenia wg wzoru określonego w Rozporządzeniu Ministra Edukacji i Nauki 
z dnia 03.02.2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216),  na konferencji podsumowującej projekt, o terminie której Zamawiający zawiadomi Wykonawcę,

13. niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach w harmonogramie szkolenia,

14. umożliwienia przeprowadzenia wizyty monitorującej przez pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Oławie oraz przeprowadzenia kontroli przez pracowników Instytucji Pośredniczącej, a także inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji umowy,

15. zbadania opinii uczestników szkolenia (po zakończeniu szkolenia) za pomocą ankiety i dostarczeniu ich do Zamawiającego,

§ 3

1. Cena za wykonanie zamówienia, o którym mowa w § 1 wynosi ……………….. brutto (słownie złotych:………………….……………………………………………………………………………….), tj. koszt szkolenia za jedną osobę wynosi ...... zł, koszt osobogodziny wynosi ............ zł.

2. Kwota określona w ust. 1 jest ceną ryczałtową i obejmuje wykonanie całości przedmiotu zamówienia, o którym mowa w § 1.

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust 1 obejmuje wszelkie ryzyka i odpowiedzialność Wykonawcy za prawidłowe oszacowanie wszystkich kosztów związanych z wykonaniem przedmiotu zamówienia. 

4. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem, na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, w ciągu 30 dni, od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT, z zastrzeżeniem pkt. 5,

5. Opóźnienie w płatnościach, wynikające ze zwłoki w otrzymywaniu przez Zamawiającego środków finansowych na realizację projektu od Instytucji Wdrażającej nie będą przedmiotem roszczeń ze strony Wykonawcy.

6. Datą zapłaty faktury będzie data obciążenia konta Zamawiającego. 

§ 4

    Zamawiający zastrzega sobie w przypadku:

1) nieukończenia przez uczestnika szkolenia z winy Wykonawcy, Zamawiający nie ponosi kosztów szkolenia w/w osoby,

2) gdy uczestnik przerwie szkolenie w trakcie jego trwania, wykonawcy przysługuje częściowe wynagrodzenie, w wysokości proporcjonalnej do ilości godzin jego uczestnictwa 
w szkoleniu (przeliczone wg stawki za osobogodzinę),

§ 5

Zamawiający zastrzega sobie:

1. prawo sprawdzania przebiegu i efektywności szkolenia oraz frekwencji uczestników,

2. prawo uczestnictwa w ocenie końcowej uczestników szkolenia, przeprowadzeniem szkolenia,

3. prawo niezwłocznego rozwiązania niniejszej umowy w razie nienależytego jej wykonywania przez Wykonawcę, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidłowościach i nie przedstawieniu zadowalającego wyjaśnienia tych nieprawidłowości.

§ 6

Wykonawca wskazuje do współpracy - ..................................

§ 7

Strony zastrzegają sobie prawo do zmiany kadry, wykazanej w załączniku nr 5 SIWZ, o ile zmiana

nastąpi na kadrę spełniającą kryteria zawarte w SIWZ.

§ 8

1. Zmawiający przewiduje możliwość dokonywania zmian postanowień zawartej - w wyniku niniejszego zamówienia - umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w sytuacji konieczności wprowadzenia takich zmian wynikających                   z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub gdy zmiany te będą korzystne dla Zamawiającego,  a w szczególności przewiduje się możliwość dokonania w umowie zmiany:

1) ilości przedmiotu zamówienia;

2) jakości, parametrów lub innych cech charakterystycznych dla przedmiotu zamówienia;

3) elementów składowych przedmiotu zamówienia na zasadzie ich uzupełnienia lub wymiany;

4) sposobu i terminów dostarczania poszczególnych bieżących dostaw;

5) terminu realizacji umowy;

6) okresu obowiązywania umowy, w tym w szczególności o czas konieczny dla przeprowadzenia kolejnego przetargu na analogiczny przedmiot zamówienia;

7) ceny poszczególnych produktów składających się na przedmiot zamówienia, w przypadku zaistnienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT, przy zachowaniu ceny jednostkowej netto;

8) wysokości cen poszczególnych produktów składających się na przedmiot zamówienia, określonych w ofercie Wykonawcy – o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za poprzedni rok kalendarzowy, przy czym zmiana taka może zostać wprowadzona najwcześniej po 2010 roku.

2. Warunkiem dokonania zmian wskazanych powyżej, w szczególności może być:

1) nastąpi zmiana organizacyjna po stronie Zamawiającego, w szczególności w zakresie jego organizacji i funkcjonowania;

2) wymagać tego będzie prawidłowa realizacja przez Zamawiającego zadań polegających na udzielaniu świadczeń zdrowotnych;

1)  w wyniku zmiany umowy możliwe będzie podniesienie poziomu/jakości świadczonych usług; 

2) będzie to konieczne ze względu na zapewnienie bezpieczeństwa lub zapobieżenie awarii;

3) będzie to konieczne ze względu na zmianę przepisów prawa;

4) zmiana w inny sposób dostarczy pożytku Zamawiającemu.

2.  W sytuacji zajścia okoliczności, o których mowa wyżej, Zamawiający bądź Wykonawca,                         w terminie do 7 dni od ich wystąpienia,  powiadomi drugą stronę o tym fakcie. Następnie strony umowy, w terminie  do 3 dni od daty w/w powiadomienia, przystąpią do negocjacji na temat zmiany postanowień umowy w przedmiotowym zakresie. 

Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają dla swojej ważności zachowania formy

pisemnej.

§ 9

W sprawach nieuregulowanych umową obowiązują przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy

Prawo zamówień publicznych.

§ 10

Ewentualne spory wynikłe z realizacji niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu sądu

powszechnego właściwego miejscowo dla Zamawiającego.

§ 11

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po 1 dla każdej ze stron.

..........................................                                                                              ..........................................

           Zamawiający:                                                                                                   Wykonawca:

Zał. Nr 1 do umowy

Wykaz osób skierowanych na szkolenie pn. „…………………………………………………………………..”

Lp.
Imię
Nazwisko





Zał. Nr 2 do umowy

ANKIETA

Szanowni Państwo,

Miejski Ośrodek Pomocy społecznej w Oławie  chciałby uzyskać Państwa opinię na temat kończącego się szkolenia.

Prosimy o uważne przeczytanie poniższych pytań. Odpowiadając na pytania proszę wstawiać

ocenę w skali od 1 do 5. (1 = ocena najniższa, 5 = ocena najwyższa)      

Nazwa szkolenia: …………………………………………………………………………………………………….

2. Jak ocenia Pan(i) stopień trudności poruszanych zagadnień? …….

3. W jakim stopniu poruszane zagadnienia były dla Pana(i) interesujące? ……

4. Jak ocenia Pan(i) przydatność wykorzystanych materiałów dydaktycznych? ……

5. Czy odpowiadała Panu(i) forma zajęć  (prowadzenie, sposób przekazywania informacji, jasność)? ……

6. Czy tempo prowadzenia zajęć było — wstaw znak X przy wybranej odpowiedzi: za wolne ….. za szybkie …..  w sam raz …..

7. Czy tematyka zajęć odpowiadała Pana(i) oczekiwaniom? — wstaw znak X częściowo ……  w pełni …..  nie za bardzo …..

8. Co podobało się Panu(i) w programie zajęć najbardziej? …………………………… …………………………………………………………………………………………………………………

9. Jak Pan(i) ocenia zdobytą w programie wiedzę i umiejętności? bardzo wysoko, wysoko średnio,⁬   nisko, bardzo nisko ⁬

10. Czy zamierza Pan(i) poszukiwać pracy zgodnie z uzyskanymi w wyniku szkolenia umiejętnościami? TAK/NIE. Jeżeli nie, prosimy o krótkie uzasadnienie dlaczego? ……………… ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Dziękujemy za wypełnienie ankiety.

Projekt pn. „Zainwestuj w lepsze jutro” jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
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